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A. Cast textova

Uvod
e charakteristika organizace

Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém (dale jen
SSIER) vystupuje jako pravni subjekt na zakladé zfizovaci listiny ¢j. 1140/2001-5K ze dne
12.9.2001 véetné pozdéjsich osmi dodatkd. Skola se soudasnym ndazvem vznikla
slou¢enim dvou kol k 1.7.2006 (SPSE RoZnov a SOU RoZnov). Skola je komplexni $kolou
s vlastnim stravovacim zafizenim a domovem mladezZe, s vlastni sportovni halou i
venkovnim hFistém s UH povrchem, s dilnami pro praktické vyucovani a odborny vycvik.
Vyuka probihd ve trech samostatnych blizko sebe umisténych budovach. Budova
domova mladeZe na ul. 1. maje 1220 je od hlavni budovy vzdalena cca 600 m. Budova
druhého, dnes uz byvalého domova mladeze na ul. Zemédélska 1077, slouzila do konce
roku 2021 pro ubytovani cizich a je vzdalena od hlavni budovy cca 800 m. Nyni je objekt
nevyuZzivan kvlli vadné elektroinstalaci, zajisStujeme pouze udrZovaci udrzbu a ¢ekdme na
rozhodnuti zfizovatele o dal$im osudu budovy. Sestd budova, sportovni hala, je plné
vyuzivdna a s hlavni budovou skoly je propojena koridorem.

Zasadni vliv na rozpocet a hospodateni v roce 2022 mél zejména nepfiznivy vyvoj na trhu
s energiemi s dopadem na rostouci cenu zejména tepla, materiala i sluzeb.

e prehled oborl

Studijni obory

18-20-M/01 Informacni technologie - Elektronické zpracovani informaci
18-20-M/01 Informacni technologie — Moderni informacni technologie
26-41-L/01  Mechanik elektrotechnik — Mechanik elektronik

Ucebni obory:

23-51-H/01  Strojni mechanik, Zamecnik
23-56-H/01 Obrdabéc¢ kova

26-51-H/02  Elektrikaf — silnoproud
26-51-H/01  Elektrikar - slaboproud
26-57-H/01  Autoelektrikar

66-51-H/01 Prodavaé

69-51-H/01 Kadefnik

Nastavbové studium:
64-41-L/51  Podnikani — denni
64-41-L/51  Podnikani - dalkové

e pocet zaka - skola, skolni jidelna, domov mladeze
Ve skolnim roce 2022/2023 3kola otevrela:

16 trid 4 - letého studia pro maturitni obory 356 zaku
9 tfid 3 - letého studia pro ucebni obory 200 zaku
2 tridy 2 - letého nastavbového studia —denni 51 zaka

1 trida 3 — letého nastavbového studia — dalkové 23 zaku



Celkovy pocet zakl evidovanych k 30.9.2022 je 630. Maximdlni pocet zakl je
povolen na 960 7akd. Skola ma vlastni kuchyf a jidelnu s kapacitou 800 stravnik(, pocet
pravidelné stravovanych dle vykazu k 31.10.2022 byl 614, z toho 509 je zak(i. V domové
mlddeze je celkova kapacita 150 lUzZek. Podle vykonového vykazu bylo k 31.10.2022
celkem ubytovano 128 zaku.

e pocet zaméstnancti - pedagogicti, nepedagogicti
K 31.12.2022 3kola evidovala ve fyzickych osobach celkem 120 zaméstnanc(i véetné 4
zaméstnancl na zastup za nemocné, ztoho 76 Zen a 5 zaméstnancl se zdravotnim
postizenim.
Clenéni zaméstnanc:
- 84 pedagogickych pracovniki: feditel Skoly, 4 zastupci feditele, 44 ucitel(,
1 Skolni psycholog, 8 asistentli pedagoga, 21 ucitelll OV a PV, ztoho 1 vedouci
pracovnik, 5 vychovatel(,
-36 nepedagogickych v pracovnich pozicich: 23 provoznich zaméstnancl (ztoho 3
vedouci pracovnici) v€etné 1 zastupu za nemocné a 13 zaméstnanc( Skolni jidelny (z toho
2 vedouci pracovnici) v€etné 3 zastupd.

Priamérny prepocteny stav vSech zaméstnancl k 31.12.2022 byl 112,1616 osob a
pramérny stav ve fyzickych osobdach byl 117, 7178 osob.

I. Ekonomicka cast

1. Vyhodnoceni zavazné stanovenych ukazateld

Tab.¢. 1, 1a, 1b
Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydajd byly ve sledovaném roce dodrzeny.
Poskytnuté ucelové dotace byly ¢erpany v souladu s ucelem poskytnuti v tomto ¢lenéni:

e Ucelovd dotace MSMT UZ 33086 poskytnuta v ramci Nérodniho planu obnovy na
doucovani zaostavajicich zaka v celkové vysi 178.550,- KE. V obdobi 1-6/2022 bylo
uciteli oduéeno na zakladé dohod o provedeni priace 424 hod & 250,- K¢/hod.
V obdobi 9-12/2022 bylo oduceno 242 hod & 300,- K¢/hod.

e Ucelovd dotace MSMT UZ 33088 poskytnuta v ramci Narodniho planu obnovy —
Prevence digitdIni propasti na potizeni mobilnich digitalnich technologii ve vysi
108.000,-. Z dotace bylo pofizeno 11 ks notebookd uréenych na zapujcky pro
znevyhodnéné zaky pro vyuziti ve Skole, pfipadné pfi distancni vyuce.

e Ucelové poskytnutd ¢&astka z prostiedkd Zlinského kraje UZ 995 na podporu
odborného vzdélavani v oborech Strojni mechanik-Zdmecnik a Obrdbéc¢ kova ve vysi
125.500,- K¢ byla ve vysi 121.200,- K¢ pouZzita na vyplatu podpory zakim v souladu
s pravidly ZK. Celkova vyplacend podpora zakiim byla ve vysi 122 900, - K&, z toho
Castka 1.700,- byla kryta z rezervniho fondu z usetfené podpory roku 2021 v rdmci
vysledku hospodareni. Zbyvajici ¢astku 4.300,- pouzijeme prostfednictvim rezervniho
fondu na stejny ucel v roce 2023.




Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2022

v K&
neinvesticni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet
Platy 50327 966 53147 345
Ostatni osobni naklady 493 000 824 550
ONIV ptimé 19323610 20732940
ONIV provozni 8320000 11 156 000
NIV ostatni 64 000 3243724
Celkem 78 528 576 89 104 559
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet
dotace od zfizovatele 0 3433000
dotace ze statniho rozpoctu 0 0
dotace v ramci ROP 0 0
dotace ze statnich fondu 0 0
Celkem 0 3433 000
Odvod z fondu investic: 0 0

Prehled uprav rozpoctu v roce 2022:

C.1 k20.1.2022

Celkem:

Pfidéleni platd na podplrna opatieni 2 713 800,- a souvisejici odvody, Uvazek 7,39

3685 337,-

C.2 k13.4.2022

Zvyseni ucelovych OON — Narodni plan obnovy-doucovani zaku 105.950,-

Zvyseni ucelovych ONIV pfimych — Narodni plan obnovy- digital. Propast 108.000,-

Schvaleny prispévek na provoz od zfizovatele 8 320 000,-
C.3k20.6.2022

Schvalené pfimé NIV- platy 50 327 966,-, OON 493.000,- a souvisejici

zdkonné odvody UZ 33353, limit Gvazk( stanoven na 100,94 70 144 576,-

U&elové z rozpottu zfizovatele na podporu Femesel 1-6/2022 UZ 995 64 000,-
C. 4 ze dne 20.7.2022

Snizeni platli 0 216 528,- na podpurna opatreni a souvisejici odvody,

Uvazek — 0,63

Zvyseni provozniho pfispévku KU na energie

(@8

.5ze dne 27.9.2022

-294 045, -
2 836 000,-

Zvyseni platQ na podplrna opatfeni o 189 262,- a souvisejici odvody, Uvazek 0,55

(@8

.6 ze dne 26.10.2022

257 018,-

Zvyseni plat 0 41.000,- na odmény pro maturitni zkousky — spadova skola

a souvisejici odvody

55 678,-

Zvyseni plat na podplrna opatreni o 64.958,- a kompenzacéni pomucky
pro znevyhodnéného zdka 1.250,- a souvisejici odvody
Zvyseni Gcelovych OON — Narodni plan obnovy —doucovani 9-12/22 72.600,-

89 463,-



C.7 ze dne 10.11.2022
Zvyseni platl 0 278.126,- na zvysené platové tarify nepedagogll a souvisejici odvody

377 695,-
Presun z platl do OON dle nasi zadosti - +137.000,-
Snizeni ONIV pfimych o FKSP z prevodu platl do OON -2740,-
Presun z platl do ONIV pfimych na nemocenské nahrady - +100 000,-
Zvyseni OON na doucovani ukrajinskych zaka v 9-12/2022 16.000,-
C. 8 ze dne 25.11.2022
Ptresun z platl do ONIV pfimych na nemocenské nahrady -+80.000,-
Zvyseni platl na podplrna opatfeni 65.761,- a souvisejici odvody 89.303,-
na Uvazek 0,19
¢.9zedne 12.12.2022
Ucelové z rozpoctu ZK na podporu femesel v 9-12/2022 61.500,-

2. Prehled o ¢erpani a plnéni rozpoc¢tu naklada a vynost hlavni €innosti

a) Cerpdni rozpoétu nakladu hlavni &innosti - tab. &. 2a

Celkovy upraveny rozpocet nakladd hlavni ¢innosti byl stanoven ve vysi 95 728,56 tis.
K¢, skutecné naklady k 31.12.2022 ¢&inily 97 565,90 tis. K&, coz je 101,92 % plnéni rozpoctu.
Ve srovnani s rokem 2021 vzrostly celkové naklady o 8,73 %.
Skutec¢né primé naklady hlavni Cinnosti ve wvysi 77 500,02 tis. K predstavuji plnéni
upraveného rozpoctu na 99,64 % a narUst proti predchozimu roku o 4,44 %. Vyrazné nizsi
cerpani proti rozpoCtu bylo u poloZzek mzdovych nakladli — platy a ostatni platby za
provedenou praci s plnénim 99,93% a 87,46 %. Jednalo se o projekt OP VVV Sablony Il UZ
33063, jehoZz naklady se rozpoctovaly dle schvélenych postupld ve vysi celé obdriené
financnich ¢astky v roce 2022, pficemz skutecné naklady budou vznikat i v roce 2023. Tento
nesoulad rozpoctu a Cerpdni se tyka i projektu IKAP 2. Vyssi ¢erpani proti rozpoctu u ucebnic
a ucebnich pomucek (105,41%) a DDHM-UP (140,42 %) bylo také diky pouziti uspofenych
zakonnych odvod(l z mezd na ndkupy v zavéru roku a diky Uspore v poloZce 5167 - Skoleni
(pInéni jen 49,18 %). Rada $koleni a vzdélavani byla umoznéna potadatelem zdarma. Mimo
rozpocet jsme nakoupili vybaveni pro vyuku z pfijatych ucelovych dart od firem.
Provozni naklady ve skutec¢né vysi 20 065,88 tis. K¢ pfedstavuji pInéni rozpoctu na 111,82 %
a naruUst proti roku 2021 0 29,25 %. NarUst proti roku 2021 je nevyssi v poloZce voda, paliva a
energie (97,4 %) a byl zplsoben necekanym rlstem cen na trhu s energiemi. Diky ndkupu
elektfiny a plynu Zlinskym krajem na burze a garantované cené se nas zdrazovani téchto
komodit vyrazné nedotklo. Zato ceny tepla v pribéhu roku tfikrat vzrostly z pavodni ceny
610,- K¢/ Gj aZ na 2 684,- K¢/ Gj. Na dalkové vytapéni teplem mam napojenu budovu praxe a
budovu domova mladeze. V obavé, Ze s financemi nevyjdeme jsme na jafe pozadali
ztizovatele o navysSeni prispévku na energie a bylo ndm vyhovéno. Vyrazny narast byl u
polozky 5171 — opravy a udrZzovani proti roku 2021 na 76,78% a ve srovnani s planovanym
rozpoctem na 165,33% plnéni. Mimo rozpocet byly navic provedeny opravy ucebny 402
v budové praktického vyuc€ovani hrazené z rezervniho fondu z dar( spolupracujicich firem.
Dale byla provedena akutni oprava stiechy na budové praxe, oprava chladiciho boxu v SJ a
oprava podlahy PVC vjedné mistnosti, které byly financovany z Uspor jinych polozek




provoznich nakladd. Stejné tak oprava dilny 57 v hlavni budové, kterd byla planovana az na
pristi rok, ale diky Usporam jsme ji realizovali jesté na konci roku.

Diky pomérné mirné zimé a diky zavedeni Uspornych opatfeni byly nakonec ndklady na
energie i pres zdrazeni nizSi nez ocCekavané. | diky tomu jsme pokryli naklady na drazsi
material (nardst proti roku 2021 o 21,07%). Vyssi plnéni rozpocCtu u materidlu (167,44%)
bylo zplisobeno i nakupem materidlu z Gcelovych dotaci a ostatnich zdrojd, které se
nerozpoctovaly. Nakupy drobného majetku pol. 5137 byly plnény proti planovanému
rozpo¢tu na 3 627,72 %. Je to opét tim, Ze byl nakupovdn majetek z vlastnich zdroji z
rezervniho fondu, z fondu FKSP a z Uspory provozniho pfispévku u jinych polozek.

b) PInéni rozpocétu vynosu hlavni ¢innosti_- tab. &. 2b

Upraveny rozpocet vynost hlavni ¢innosti ve vysi 95 728,56 tis. K¢ byl ve skutecnosti
97 081,77 tis. K&, coz €ini 101,41 % plnéni rozpoctu. Narlst vynosu proti roku 2021 o 8,62 %
tvofi zejména vyssi vynosy z vlastnich vykonu (na 107,31 %), kdy oproti roku 2021 uzZ nebyl
provoz Skoly omezen epidemii koronaviru a vzrostly proto trzby za stravné a ubytovani zaka.
Rozpocet vlastnich vykon( byl pInén na 107%, z toho trzby za stravné byly splnény na 118 %
a trzby z ubytovani zakd se naplnily jen na 87,69%. Vynosy z transfer( byly plnény na 99,87 %
rozpoctu, vtom prostfedky statniho rozpoétu na 99,36% a prostiedky z USC na 100,95%.
Rozdily v pInéni rozpoctu transfer(l jsou zpUsobeny projektovou Cinnosti (projekt IKAP 2), kdy
dochazi k nesouladu tvorby rozpoctu podle pfijatych finanénich prostfedkd a skutec¢ného
Cerpdni rozpoctu. Provozni prostfedky od zfizovatele vzrostly o 36,31 %, coZz koresponduje
s potfebou kryti rlistu cen zejména u energii.

c) Pouziti dohadnych ucta aktivnich a pasivnich 38x
Dohadné ucty aktivni (388) k 31.12.2022 vykazuji zGstatek ve vysi 5 517 245,62 K¢. Tvori ho
naklady projektd v realizaci, jejichz vyuctovani a schvaleni ¢erpani dotaci teprve probéhne
v dal$im ucetnim obdobi. Jednd se o projekty: OP JAK — Sablony Il ve vysi 587 292,- K&, OP
VVV — projekt IKAP 2 ve vysi 3 663 476,38 K& a prostfedky KU na projekt IKAP 2 ve vysi
192 814,67 K& a projekt ERASMUS ve wii 1 073 662,57 K&.

Dohadné ucty pasivni (389) k 31.12.2022 vykazuji zUstatek ve vysi 1224 106 24 Kc.
Tvofi jej dosud dodavateli nevyuctované spotieby energii (voda 136 819,24,- K¢, plyn
410 513,- K¢, elektfina 30.114,- K¢ a teplo 562 767,- K¢) vztahujici se k roku 2022. Do
naklad( na uctu 502 a 503 jsou castky zahrnuty na zakladé kvalifikovaného odhadu dle
zjiSténé ceny za jednotku energie a dle odpoctu skutecné spotieby dle jednotlivych méfica.
Zbyvajici c¢astku tvori naklady na vyuku Zaka oboru Autoelektrikar k ziskani ridicského
prikazu sk. C vautoskole za obdobi 9-12/22 ve vysi 83 893,-, kterd bude vyuctovana
fakturou dodavatele v ¢ervnu 2023 spolu s obdobim 1-5/2023.

3. Vyhodnoceni doplfikové ¢innosti
Tab. €. 3

Doplrikova Cinnost je v organizaci provozovana na zakladé vydanych Zivnostenskych
listd. Doplrikova cinnost je na velmi dobré udrovni. VyZaduje sice zvySenou iniciativu
podilejicich se zaméstnancl, je vSak vyznamnym zdrojem financovani hlavni cinnosti.
Naklady a vynosy za jednotlivé druhy doplinkové cinnosti jsou v Ucetnictvi vedeny oddélené



na samostatnych analytickych Ucétech a stfediscich. Za rok 2022 bylo dosazeno kladného
vysledku hospodareni po zdanéni ve vysi 1365 597,74 K¢, coZ je v naSem pripadé témér
dvaapulkrat lepsi vysledek proti roku 2021. Rentabilita DC dosahuje hodnoty 66,68 %. (tj. na
1,- K¢ ndkladd pripada 0,67 K¢ zisku). Nejvyssi rentabilita byla dosaZzena tradi¢né u pronajmu
nebytovych prostor. Vyjimkou je prondjem sportovni haly stf. 11, kde po zauctovani dané
z pfijmu vznikla ztrata. Ddvodem byl velky narUst cen energii v zavéru roku. Dalsi ¢innosti, u
kterych je dosahovana pomérné nizkd rentabilita (hostinska ¢innost, zdmecnictvi, prondjem
bufet(l), jsou z pohledu dosazeného obratu malo vyznamné.

3.1 Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivhostenského
zakona
Tato skupina ¢innosti zahrnuje ubytovaci sluzby, prondjmy nebytovych prostor (dfive realitni
¢innost), poradani kurzd, skoleni a seminaru.
Ubytovaci sluzby (stf. 80)

Po ukonceni ¢innosti v domové mladezZe na ul. Zemédélska 1077 v prosinci 2021 jsme
se vice zaméfili na vyuzivani volnych kapacit ubytovani a nebytovych prostor domova
mladeze na ul. 1. maje 1220 pro firmy i vefejnost. Pro ubytovani byla prikazem teditele €.
1/2021 stanovena cena 250,- K¢/osoba/noc véetné DPH pfi vicedennim ubytovani a 300,- K¢
za ubytovani jen na jednu noc. K cené se vybiral a odvadél poplatek z pobytu ve vysi 50,-
/lazko/den pro MéU Roznov pod Radhostém. Cena pokoje skapacitou 1-3 osoby je
stanovena v zavislosti na vybavenosti pokoje v cené od 2.200,- do 7.700,- véetné 10% DPH za
mésic. V 1. podlaZi jsme od bfezna do listopadu 2022 poskytli ubytovani ve tfech pokojich
pro ukrajinské uprchliky. Celkové triby z poskytovani sluieb ubytovani byly ve wvysi
1 009 698,17 K¢ a byl dosazZen Cisty zisk ve vysi 692 809,51 K¢.

Pronajmy nebytovych prostor a htisté (stf. 9, 11, 70, 35, 36, 37 a 25)

Ve srovnani s predchozim rokem u prondjma bylo dosazeno vyssiho zisku. Nejvyssiho Cistého
zisku bylo dosazeno na pronajmech nebytovych prostor a umisténi technickych zafizeni,
napt. spolecnosti Vodafon na hlavni budové v ¢astce 260 935,31 KE. V budové DM |, ul. 1.
maje 1220 (stf. 70) vedle zisku z umisténi technickych zatizeni spolec¢nosti CETIN a
INTERNEXT jsme méli zisk i z pronajmu nebytovych prostor (kanceldfe a nové vybaveny
kinosal), a to celkem castce 155 724,98 Kc¢.

Za pronajem sportovni haly (stf. 11) byla vykazana ztrata ve vysi — 11 979,20 K¢. Kvdli
narlstu mezd a cen energii byla od dubna 2022 cena zvysena na 570,- / hod. pro vsechny
najemce mimo TJ Roznov. Pro TJ byla stanovena cena 500,-/hod a od 1.9.2022 na 570,-
Ké/hodinu vyuziti.

Poradani odbornych kurz( (stf. 07, 34, 38, 39)

Odborné kurzy jsou hodnoceny velmi pozitivné, nebot zvysuji Urover v oblasti nabizeného
dalsiho vzdélavani a zvysuji povédomi o Skole. Pro nds vyznamny a tradi¢ni pétidenni kurz
vakuové techniky (stf. 07) byl v ¢ervnu organizovan pro firmy opét prezencné. Teoretickou i
praktickou ¢ast absolvovalo 33 osob, pouze praktickou ¢ast absolvovalo dalSich 7 osob. Ze 40
Ucastnikd bylo 13 ze Slovenska. Byl dosazen zisk 98 860,38 Kc¢.

Kurzy stf. 34 vedou k ziskani osvédéeni o zkouSce z vyhlasky ¢. 50/1978 (12 ucastnikd). Dva
nasi ucitelé odborného wvycviku provedli 12 hodin vzdélavani v nacviku pajeni pro
zaméstnance firmy ve Frenstaté pod Radhostém.

Na stf. 38 a 39 jsou evidovany 2 kurzy profesni kvalifikace pro dospélé v oboru Elektrikar
silnoproud, z nichZz jeden kurz pokracuje i v roce 2023. Maximalni kapacita kazdého kurzu
dana poétem vybavenych pracovist je 7 Gcastnik(l. Kurzy jsou realizovany diky ochoté ucitel




odborného vycviku, ktefi vyuzivaji své odborné znalosti a vedou kurzy nad rdmec hlavniho
pracovniho poméru. Celkem za kurzy elektro bylo dosazeno zisku 133 418,43 K¢.

3.2 Hostinska c¢innost (stravovani cizich stravniki) - str. 04

V rdmci doplrikové ¢innosti béZné nabizime celodenni stravovani u hromadnych akci a
je poskytovano pfrilezitostné podle poctu osob, napt. ucastnikim kurz(i nebo Ucastnikiim
sportovnich akci. Za rok 2022 bylo vydano cizim stravnikim vydano 112 jidel. Skutecné
dosaZeny zisk ve vysi 997,70 K¢ odpovida kalkulovanému.

Cenova kalkulace stanovena dle vékovych kategorii platila od 1.4.2022:

1) Norma platna pro obdobi $kolniho roku, kdy SJ vaii pro zaky a v dobé letnich prazdnin
pouze pro vékovou kategorii do 15 let.

Pti konzumaci jidla ve Skolni jideln€ se u této skupiny stravnikt uplatiiuje druhd snizena
sazba DPH. 10%

Druh jidla potraviny rezie  zisk zdklad dané DPH 10 % celkem K¢&
Snidané 30,00 35,00 5,- 70,- 7,- 77,00
Obéd 38,00 52,00 10,- 100,- 10,- 110,00
Vedeie 37,00 53,00 10,- 100,- 10,- 110,00
Celkem 105,00 140,00 25,- 270,- 27,- 297,00
Pti odbéru jidla do jidlonosi¢t se uplatni prvni snizena sazba DPH 15 %.

Druh jidla potraviny rezie  zisk zdklad dané DPH 10 % celkem K¢
Snidané 30,00 35,00 5,- 70,- 10,50 80,50
Obéd 38,00 52,00 10,- 100,- 15,- 115,-
Vedere 37,00 53,00 10,- 100,- 15,- 115,-
Celkem 105,00 140,00 25,- 270,- 40,50,- 310,50

2) Vy$8i norma se stanovuje predev§im pro obdobi letnich prazdnin, napf. vaii se nizky
pocet jidel, v€kova hranice nad 15 let, sportovci — dorost, muzi, pozadavek na vy$$i normu

potravin

.Druh jidla potraviny rezie  2isk zdaklad dané DPH 10% celkem
Snidané 30,00 3500 5,- 70,- 7,- 77,00
Obéd 45,00 55,00 10,- 110,- 11,- 121,00
Vedefe 45,00 55,00 10,- 110,- 11,- 121,00
Celkem 120,00 145,00 25,- 290,- 29,- 319,-

4. Vyhodnoceni dosazeného vysledku hospodareni za rok 2022 za hlavni a
dopliikovou ¢innost

Tab.é¢&. 4

K 31.12.2022 dosahla Skola v doplikové cinnosti Cisty zisk 1365 597,74 K¢ (po
zdanéni) a ztratu v hlavni Cinnosti ve vysi — 484 105,38 K¢. Vykazujeme celkovy zlepSeny
vysledek hospodareni ve vysi 881 460,36 Kc¢.
V souladu s § 30 a § 32 zdkona ¢. 250/2000 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisd navrhujeme
rozdéleni VH ptidélem do rezervniho fondu ve vysi 801 460,36 K¢ za Ucelem posileni zdroja
fondu pro financovani dalsi ¢innosti Skoly a do fondu odmén ve vysi 80 000,- K¢.



5. Rozbor zaméstnanosti a mzdovych nakladu
Tab.¢.5a6

Celkové mzdové prostredky za vSechny Cinnosti organizace Cinily 56 300 054,- K¢,
z toho v hlavni ¢innosti 55 679 483,- K¢ véetné platli a OON hrazenych z ostatnich zdrojl a za
projektovou cinnost z prostfedkd EU. Prostfedky ze statniho rozpoctu byly ¢erpany v souladu
se schvalenymi zavaznymi ukazateli a podminkami Cerpani jednotlivych dotaci.

Celkem mzdové Hlavni ¢innost Doplikova ¢in.
naklady
Statni rozpocet | Ostatni zdroje
Platy 53411123 53 147 345 33 000 230778
OON 2 888931 1158 600 1340538 389793
Celkem mazdy: 56 300 054 54 305 945 1373538 620571

Celkové platy za zaméstnance v hlavni ¢innosti byly ve vysi 53 180 345,- K¢.
V tom:
e platy pedagogld a nepedagogl ze statniho rozpoctu bez ESF ve wvysi
53 147 345, - K¢, z toho platy asistentl pedagoga a Skolniho psychologa 2 966 688,-
K¢.
e platy z ostatnich zdrojl (projekt Erasmus+) ve vysi 33.000,-

Ve srovnani s pfedchozim rokem doslo ke zvySeni ¢astky na platy ze statniho rozpoctu
0 1229 907,- K& Pramérna mésicni mzda zaméstnance hrazeného ze statniho rozpoctu za
rok 2022 ¢ini 39 855,- cozZ je ve srovnani s predchozim rokem pokles o 1 164,- K¢. Primérna
mésicni mzda uditele klesla o 292,- na ¢astku 51.363,- KE. Snizeni primérné mzdy je vsak
zasadné ovlivnéno poctem Uvazk(l na zastupy za nemocné zaméstnance. Za rok 2022 to bylo
4,3253 avazkd navic v evidenénim poctu. Po prepoctu bez téchto zdstupl by primérna
mésicni mzda cinila 41.470,- K& Doslo ke snizeni nenarokové slozky platl v poméru
k celkovym platim na 13,2%. V roce 2021 byl tento pomér ve vysi 16,7 % z celkovych plat(,
v roce 2020 byl pomér 10,7 % a v roce 2019 ve vysi 9,7 %. Na tento vyvoj ma vliv zplsob
navysSovani financénich prostredk( bud’ do tarifli nebo do celkového objemu mezd.

Limit poctu pracovnikll ze statniho rozpoctu byl stanoven k 31.12.2022 na 108,53
Uvazkl, ztoho 7,69 uvazkd na podplrnd opatfeni na asistenty pedagogy a Skolniho
psychologa. Skute¢ny primérny evidenéni pocet zaméstnancl hrazenych ze statniho
rozpo¢tu bez ESF k 31.12.2022 byl 111,1260 uvazkd, z toho zastupy za nemocné byly 4,3253
Uvazku. Stanoveny limit Uvazkd byl dodrzen. Fyzicky pramérny stav v roce 2022 byl 117,7178
zaméstnancd.

V pribéhu roku celkem 13 zaméstnancl ukoncilo pracovni pomér. Na useku
praktického vyucovani byly ukonéeny 2 pracovni poméry, jeden pro nadbytecnost a jeden
dohodou z divodu nemoci. Dale byly ukonéeny dohodou 3 pracovni poméry z divodu
odchodu do dlchodu nebo preddichodu, jeden pracovni pomér pedagog ukoncil ve
zkuSebni dobé. Zbyvajicich 7 pracovni pomérd sjednanych jako zastupy za nemocné bylo
ukonceno po uplynuti Ih(ty. Fluktuace ¢ini 6 %.

V prabéhu roku bylo nové prijato 19 zaméstnancu. Jednalo o nastup na nové pracovni
mista asistentky pedagogy (4) a ucitele OV a PV (4) a ucitele (4), nastupy na uvolnéna
pracovni mista po odchodech zaméstnanct (1) nebo zastupy za nemoc a MD (6).
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Nemocnost vroce 2022 byla 2504 dni, coz je meziroéni rist o 30%. Procento
neodpracovanych dnli pro nemoc ¢ini 13,4 % z celkového poctu pracovnich dni pfipadajici na
prepocteny pocet zaméstnancl, v pfedchozim roce to bylo 8 %.

V ramci doplrikové Cinnosti bylo v platech v roce 2022 vyplaceno 230 778,- K¢. Jedna
se 0 pracovni smlouvy na zajisténi provozu sportovni haly mimo vyuku.

Ostatni_osobni_ndklady (OON) byly vyplaceny na zakladé uzavienych dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér v celkové vysi 2 888 931-,- K¢,
vtom:

e ze statniho rozpoctu 718 600,-
z toho doucovani 9-12/22 72 600,-
odstupné 63 702,-
e ze statniho rozpoctu kofinancovani ESF (Sablony) 440 000,-
e z ostatnich zdrojli 1340 538,-
v tom: produktivni prace zaku 5338,-
projekt IKAP 1159 350,-
projekt Erasmus+ 69 900,-
doucovani 1-8/2022 105 950,-
e v doplnikové ¢innosti 389 793,-

6. Vyhodnoceni provedenych oprav
Tab.¢€.7

V tabulce je uveden plvodni rozpocet k 1.1.2022 vsouladu se schvalenym
rozpoCtem - prispévkem na provoz PO a fondem investic pro rok 2022. Zmény rozpoctu
byly provedeny v souvislosti se schvalenou zménou Fl nebo rozhodnutim o poskytnuti
ucelové dotace zfizovatelem.

M inaons | Penaaos | Skutemost | oy
Provozni prostredky 450 000,00 450 000,00 698 803,12 155,29
Vlastni zdroje UZ 666 0 0 7 342,00 X
Vlastni zdroje - RF 0 0 357 36,52 X
Doplrkova ¢innost 80 000,00 80 000,00 21556,18 26,95
e : : o x
Investi¢ni fond 240 000,00 480 000,00 474 049,53 98,76
Celkem 770 000,00 1010 000,00 1559 115,35 154,37

Rozpis jednotlivych poloZek je uveden v pfilohové tabulce ¢. 7. Vramci béiné udrzby
nemovitého majetku a béinych oprav stroji a zafizeni byly zdroje financovani pro rok
2022 cerpany v souladu s rozpoc¢tem Skoly.
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Opravy mimo planovany rozpocet:

e 357 tis. K¢ oprava odborné ucebny €. 402 v budové praktické vyuky — vyména PVC,
nova elektroinstalace, malovani a oprava stropu (vSe hrazeno z rezervniho fondu —
Ucelovy dar sponzora ROBE lighting s.r.0.),

e 43 tis. K¢ vyspraveni krytiny stfechy na budové praktického vyucovani (nutno
z dlvodu zatékani pfi destivém pocasi),

e 34tis. KE mimoradna oprava zdvady chladiciho boxu ve Skolni kuchyni,

e 62 tis. K& vyména PVC mistnost ¢. 111 — hlavni budova skoly,

e 219 tis. K¢ oprava dilny — mistnost ¢. 57 — hlavni budova Skoly (pUvodné oprava
pldnovdna az na rok 2023, ale z dlivodu Uspor provoznich prostredk(l realizovdano
koncem roku 2022).

Opravy nemovitého majetku hrazeného z investi¢niho fondu:
e 234 tis. K¢ oprava stfechy koridoru — spojovaci chodba mezi hlavni budovou a
télocvicnou,
e 240 tis. KE oprava venkovniho schodisté do hlavni budovy Skoly véetné pokladky
nové dlazby.

Obé akce byly provedeny v souladu se schvalenym planem fondu investic pro rok 2022.

7. Hospodareni s prostiedky jednotlivych fondu organizace
Tab. ¢. 8-13

7.1 Fond investic — ucty 416 - tab. 8,9

Pocatecni stav k 1.1.: 63 624,95 Kc
Zdroje fondu: 7 147 429,70 K¢
V tom: 3745 603,- odpisy
3401 826,70,- investicni dotace od zfizovatele
Pouziti fondu: 5443 224,83 K¢
V tom: 4901 826,70,- rekonstrukce stfechy hlavni budovy
239 799,58 oprava venkovniho schodisté hlavni budovy
234 249,95 oprava stfechy koridoru
67 348,60 nakup serveru

Konecny stav k 31.12. : 1767 829,82 K¢
Konecny stav fondu po zohlednéni ¢asového rozliseni investi¢niho transferu:
239 961,83 K¢.
Uletni stav investiéniho fondu k 31.12.2022 je plné kryt finanénimi prostfedky na
bankovnim uctu 241.0400.

7.2 Fond rezervni — ucty 413, 414 -tab.10a 11
Tab. 10
RF - ucet 413 —tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodareni (VH)
Pocatecni stav fondu: 328 353,91 K¢
Zdroje fondu: 176 452,47 pfridél ze zlepSeného vysledku hospodareni za rok 2021
Pouziti fondu: 209 738,52

12



V tom: 208 038,52 na vybaveni pro hlavni ¢innost, v tom:
137 913,99 stoly a zZidle pro kinosal v domové mladeze
29 341,53 20 zidli do PC uéebny budovy teorie

13 587,- skrinky pro ekonomicky usek
27 196,- ICT a kancelarské vybaveni v HB (platno,
skartovacka, pocitac, tiskarna)
1700,- na vyplatu podpory femesel — Uspora z r. 2021.

Konecny stav fondu: 295 067,86 K¢.
Ugetni stav rezervniho fondu k 31.12.2022 je pIné kryt finanénimi prostifedky na bankovnim
uctu.

Tab. 11
RF - ucet 414 - tvoreny z ostatnich titull
Pocatecni stav k 1.1.: 27 407,36 K¢

Zdroje fondu: 634 912,- penéini dary 2 firem na opravy a vybaveni u¢ebny 312
V tom: 619912,- a uc. 402 v budové praktického vyucovani,
5 000,- penézni dar na podporu vyuky zaku,
10.000,- penéZni dar na podporu ¢innosti Skolniho
poradenského pracoviste,
Pouziti fondu: 612 524,64 cCerpani Ucelovych dard v souladu s darov. smlouvami,
V tom: 520 804,55 oprava podlahy, stropu, elektroinstalace a parapetu

a nakup nabytku - ucebna 402/ PV,
78 210,09 vybaveni ué. 312/ PV (interaktivni tabule, keramicka
tabule, reproduktory, stoly a Zidle),
3510,- na aktivity Zakl (startovné a jizdné na soutéze),
10.000,- osciloskop do laboratore méreni v hlavni budové.
Konecny stav fondu: 49 794,72 K¢
Uetni stav RF k 31.12.2022 tvofi nevyéerpané ucelové dary, které budou pouzity v daldim
obdobi. Fond je k 31.12.2022 pIné kryty financnimi prostredky.

7.3. FKSP — ucet 412 —tab. 12
Pocdatecnistavk 1.1.: 449 788,83 K¢

Zdroje fondu: 1081903,- tvorba pridélem z hrubych mezd ve vysi 2 %,
Pouziti fondu: 1272 019,98 pouziti fondu bylo v souladu se zdsadami a rozpoétem
na rok 2022 v téchto polozkach:
128 212,- prispévek na stravovani,
108 319,98 rekreace zaméstnancd,
53 168,- odmény na Zivotni a pracovni vyrodi,
814 000,- prispévek na penzijni pfipojisténi,
102 421,- kulturni a sportovni akce zaméstnanct,
50 000,- vitaminy,
15 899,- kavovar pro Usek teorie.

Ugetni stav FKSP k 31.12.: 259 671,85 K¢.

Rozdil ucetniho stavu fondu a stavu bankovniho uctu FKSP k 31.12.202 ve vysi 38 187,-
méné na bankovnim uUctu K¢ je odivodnény a ucetné podloZzeny — viz polozkovy rozpis
v tabulce ¢. 14.
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7.4. Fond odmén — ucet 411 - tab. 13

Pocatecni stav k 1.1.: 468 110,- K¢

Zdroje fondu: 25 000,- K¢ z pridélu z VH za rok 2021
Pouziti fondu: 0,-

ZUstatek: 493 110,- K.

Fond odmén je plné kryt finan¢nimi prostifedky na bankovnim Gctu.

8. Stav bankovnich ucta, pokladni hotovost
tab. €. 14
Rozpis finan¢nich prostfedk(i na bankovnich uctech obsahuje tab. ¢. 14. Rozdily stavu
bankovniho Uctu a ucetniho stavu fondu jsou u fondu :

- EKSP - poloZkové je rozepsano vtab. ¢. 14. Rozdil 38 187,- K¢ je popsan

v textu bodu 7.3.

Stav pokladni hotovosti k 31.12.2022 ¢inil 192 967,- KE. Limit pokladni hotovosti byl
dodrzen. Limit je stanoven ve vnitini smérnici ¢. 3/2020 ve vysi 200.000,- K¢.

9. Stav pohledavek

Tab.154a,15b

Celkové pohledavky k31.12.2022 ¢ini 6818 480,23 KE. Vtom jsou zahrnuty pouze
kratkodobé pohledavky v ¢lenéni:

Ucet 311 — odbératelé ve vy3i 389 184,77 K&

Po Ihaté splatnosti nad 1 rok neni Zadna pohledavka. Po Ih(té splatnosti nad 1 mésic
jsou dvé pohledavky v celkové vysi 80 tis. K¢ vystavené v tijnu 2022 na fyzické osoby-
ucastniky kurzu profesni kvalifikace v oboru elektro. K datu zpracovani této zpravy jeden
dluznik uhradil celou dluznou c¢astku ve vysi 35.000,-. Druhy dluznik jiz uhradil 13.900,- a
dale podepsal dohodu o mésiénich splatkach po dobu realizace kurzu, kterou zatim plini.

U&et 314 — poskytnuté provozni zalohy ve vysi 825 300,- K&

Jednd se o pravidelné zalohy poskytnuté dodavatelm vody, elektrické energie a
plynu, které budou vyucétovany v nasledujicim ucetnim obdobi, jsou odsouhlasené
dokladovou inventurou.

Ucet 335 — Pohleddvky za zamé&stnanci ve vysi 3 024,95 K&

Pohledavku tvofi pfedpis za stravné zaméstnancu.
Uc&et 381 — Naklady pFi$tiho obdobi ve vysi 76 492,97 K&

Jednd se o predplacené casopisy, licence a sluzby, jejichz dodavka ¢&i realizace
nastane azv roce 2023.V ramci dokladové inventury byl proveden detailni rozpis.
U&et 388 — Dohadné ucty aktivni ve wii 5 517 245,62 K&

Jedna se o ocekdvané Castky na kryti ndkladd probihajicich a dosud nevyuctovanych
projektd EU: OP JAK Sablony IIl ve vy$i 587 292 K&, Implementace KAP ve vy3i 3 663 476,38
K¢ a 192 814,67 K¢ na IKAP 2 a 1 073 662,57 na projekt ERASMUS+.

Uc&et 377 — ostatni kratkodobé pohleddvky ve vysi 7 231,92 K&

Jednd se o predpis ¢astek DPH k 31.12.2022, které budou uplatnény z prefakturace
energii najemca.

Vysi pohledavek priibéiné sledujeme s ohledem na financéni toky pro zajisténi platebni
schopnosti organizace. Vzniku rizikovych pohledavek predchazime tim, Zze u neovérenych a
novych odbératelll vyZzadujeme platbu v hotovosti jiz pfi uskuteénéni plnéni. Pribéziné
odbératele upominame, pokud jsou i kratce po splatnosti faktury. Tuto dobrou praxi

14



potvrzuje stav pohleddvek k31.12.2022, kdy mame minimalni ¢astku pohledavek po
splatnosti. U vzdélavacich roc¢nich kurz(i nabizime samoplatciim dohodu o splatkach, plnéni
splatek je podminkou pro pfipusténi ke zkouskam. Dlouhodobé pohledavky organizace
nema.

10. Stav zavazku a jejich finanéni kryti
Tab. ¢. 16

Evidované kratkodobé zdvazky v celkové vysi 11 540 838,80 K¢ jsou z vétsi cCasti ve
Ihaté splatnosti a jsou rozepsany v tabulce ¢. 16. Jedna se zejména o zavazky ze zuctovani
mezd za 12/2022 (odvody a srazky na uctech 331, 336, 337, 341, 342) celkem ve vysi
8 712 360,- K¢.
Zavazky dodavatelim na uctu 321 cini 778 388,56 K¢, z toho kratce po |h(té splatnosti jsou
dvé faktury v celkové vysi 51 863,- splatné na konci prosince a zaplacené hned v lednu 2023.
Pfijaté zadlohy na uctu 324 ve vysi 70 675,- KE tvofi prijaté ¢astky na stravné a ubytovani ve
vysi 68 175,- a ¢astka 2.500,- zaloha od rodica na lyZarsky kurz konany v noru 2023.
Pfedpis odvodu DPH za pInéni ve 4. Q na uctu 343 je v ¢astce 91 180- K¢.
Na uctu 384 je castka vynost pristich obdobi celkem 565 778,- K&, kterou tvofi vynos
z profesni kvalifikace v oboru elektro v pomérné vysi dle doby realizace kurzu a Cerpani
naklada.
Dohadné ucty pasivni 389 v ¢astce 1224 106,24 K¢ tvori dodavateli nevyuctované doddavky
energii a vody, z toho ¢astka 83 893,- jsou naklady na fidi¢ské prikazy Zakd za obdobi 9-
12/2022, které budou vyuctovany fakturou dodavatele aZ spolu s obdobim 1-5/2023.
Ostatni kratkodobé zavazky na uctu 378 ve vysi 98 351,- K¢ tvofi srazky z mezd 12/2022
k odvodu institucim (odborové znamky, penzijni pfipojisténi, exekuce) ve vysi 75 267,-,
podpora femesel kvyplaté vlednu ve vysi 14.700,-, studium vychovného poradce dle
smlouvy k Uhradé v r. 2023 ve vysi 6.600,- a prefakturace ubytovani a stravovani Détskému
domovu za Zaka ve vysi 1.784,- K¢.

Stav kratkodobych zavazk( k 31.12.2022 je plné kryt stavem finanénich uctl a
pohledavek.
Dlouhodobé zavazky na uctu 472 ve vysi 8 815 228,76 K¢ tvofi pfijaté zdlohy na tfi projekty
v realizaci — OP JAK — Inovativni pFistup k zajisténi rovnosti a inkluze ve vzdé&lavani (Sablony
I, 3118 224,- K¢) a Implementace KAP 2 (4 603 700,17 K¢ a 242 300,- K¢) a na projekt
Erasmus (851 004,59 K¢), jejichz financni vyuctovani jesté neprobéhlo.

11. Stav nedokonéeného dlouhodobého majetku

K31.12.2022 nemame zadny nedokonceny dlouhodoby majetek, stav uctu 041 a 042 je
nulovy.

12. Stavy zasob, cenin

Celkovy stav zdsob na Uc¢tu 112 k 31.12.2022 je v hodnoté 729 745,93 Kc.

Vtom: 536403,17 materidl na skladé.
Z této hodnoty tvori zasoby, u kterych nedoslo k pohybu za poslednich
5 let cca 19 tis. KE. Jednd se vSak z vétsi ¢asti o zasoby jesté pouzitelné
(elektromaterial, Srouby, vrtaky, apod.), které se obcas pouZiji a
mohou se alespon minimalné jesté vyuzit ve skolnich dilnach nebo pfi
udrzbé skoly.

193 342,76  potraviny na skladé a obaly k potravinam.
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Trvale se zamérujeme sniZzovani stavu zdsob bez pohybu a na moznosti vyuziti tohoto
materidlu pro Skolu. Za rok 2022 to bylo o ¢astku cca o 1 tis. K& Stav zasob a vyse
pohledavek snizuji stav financnich prostfedkd na bankovnim uctu. S ohledem na jejich vysi a
kolobéh financi, materidlu a sluZzeb to nepocitujeme jako velky problém, pfesto snahou i
v nasledujicim obdobi bude tyto zasoby efektivné vyuzit.

Celkovy stav cenin k 31.12.2022 je v hodnoté 36 640,- K¢ vtom jsou postovni znamky za
2 190,- K¢ a stravenkové poukdazky za 34.450,-.
Stav cenin byl ovéfen fyzickou inventurou ke dni 31.12.2022.

13. Vykazovana skute€nost na vybranych nakladovych uétech

Na vybranych nakladovych uctech 541 — smluvni pokuty a Uroky z prodleni, 542 - Jiné pokuty
a pendle, 547 - Manka a Skody a 557 — Naklady z vyfazenych pohleddvek za rok 2022
nevykazujeme zadny stav.

14. Vyhodnoceni projektu

14.1 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Nazev projektu: Implementace Krajského akcéniho planu rozvoje
vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje Il

Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903

Termin zahdjeni: 1.2.2021

Termin ukonceni: 31.8.2023

Celkové zplsobilé neinvesticni
vydaje partnera projektu: 5361 786,36 K¢
z toho investi¢ni prostfedky 270.980,- K¢.
Skute¢né naklady k 31.12.2022: 3856 292,05 K¢
z toho investi¢ni prostiedky 268 060,- K¢.
Skola je partnerem Zlinského kraje pro realizaci projektové ¢&asti Polytechnika
projektu, ktery navazuje na predchozi realizovany projekt IKAP 1.
Cilem je propojit polytechnické vzdélavaci aktivity stfednich skol se zakladnimi a materskymi
$kolami (napt. formou sdileni dilen, praxi 24k gymnazia v dilnach SS), realizovat volnocasové
aktivity — krouzky pro Zaky ZS a SS, realizovat programy vzijemného uéeni, zvysit
kompetence pedagogickych pracovnikd ve vztahu k polytechnickému vzdélavani.
PFi realizaci aktivit $kola spolupracuje se dvéma roinovskymi MS, &tyimi okolnimi ZS a
s gymnaziem. Z rozpoctu Zlinského kraje je na realizaci Skole poskytnut Ucelovy prispévek ve
vysi 5 % celkovych skute¢nych nakladu. Zbyvajicich 95% ndklad( hradime v rozdéleni 85% ze
zdroji EU a 10% ze statniho rozpoctu. Vtomto procentualnich ¢lenéni je zauctovan kazdy
jednotlivy vydaj do Ucetnictvi. Prostiedky byly pouzity mimo jiné na nakup celkem 517 kusu
vybaveni charakteru ICT, dilenského vybaveni, fototechniky, nabytku, kadernickych a
kreativnich pomucek a elektronickych i mechanickych stavebnic pro zaky.
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14.2 Operacni program Jan Amos Komensky (OP JAK)

Nazev projektu: Inovativni pristupy k zajisténi rovnosti a inkluze ve
vzdélavani (Sablony Ill)
Registracni cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/22_003/0001538
Termin zahajeni: 1.9.2022
Termin ukonceni: 31.8.2024
Celkové zpUsobilé neinvesti¢ni
vydaje projektu: 3118 224,- K¢

Jednd se o dalsi projekt vreZimu zjednoduseného financovani formou $ablon na
aktivity pro typ Strfedni Skola (napf. Skolni asistent, Skolni kariérovy poradce, socidlni
pedagog, vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani SS, projektové dny, inovativni vzdélavani,
podpora Zak( s odliSnym matefskym jazykem) a pro typ Domov mlddeze (inovativni
vzdélavani zaka).

14.3 Projekt ERASMUS+

Nazev projektu: Prilezitost pro kazdého
Registracni Cislo projektu: 2020-1-CZ01-KA102-077939
Termin zahdjeni: 1.12.2020

Termin ukonceni: 30.11.2022

Schvaleny grant : 41 748 EUR

Skute&né vydaje k 31.12.2022 40 958,01 EUR.

(1072 619,08 K¢)

Poskytovatelem prostredk( je Dm zahrani¢ni spoluprdce v Praze jednajici na zakladé
povéreni Evropskou komisi. V ramci projektu byl zrealizovdn vyjezd 18 Zzak( Skoly a 3
pedagogl na odbornou staZ do Sevilly ve Spanélsku. S ohledem na epidemickou situaci byl
vyjezd uskuteénén v obdobi 2. — 15. ledna 2022. K 31.12.2020 $kola obdrzela na bankovni
Ucet zdlohu na realizaci projektu ve vysi 33 398,40 EUR, po prepoctu 851 004,59 K¢.
Z projektu byla ucastnikim hrazena doprava, cestovni pojisténi, ubytovani, plnd penze,
kapesné zakim pfi pobytu, doplatky cestovnich nahrad pedagogli a odmény za organizaci a
administraci. Z pridéleného grantu nebylo vyéerpano 789,99 EUR z ucelové pfidélenych
prostfedkll 2264 EUR na ucastnika se specifickymi potfebami (doprovod asistentem),
protoze skutecné pobytové a cestovni naklady byly nizsi. Poskytovatel grantu schvalil v dnor
2023 zavérecnou zpravu a predlozené financni vyuctovani a zaslal na ucet Skoly zbyvajici
¢astku 7 559,61 EUR.

14.4 Integrovany regionalni operacni program (IROP)

Nazev: Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a Femesel Roznov pod Radhostém
Rekonstrukce, modernizace a pristavba budovy praktického vyucovani

Registracni Cislo projektu: CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002709
Termin zahdjeni: cerven 2017

Termin ukonceni: leden 2020

Rozpocet puvodni: 35981 tis. K¢

Rozpocet - Uprava k 31.12.2019: 39 515 tis. K¢
Skutecné celkové naklady: 39513976,41 K¢
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Ministerstvo pro mistni rozvoj CR schvalilo ukonéeni k datu 8.8.2020, doba udrZitelnosti je 5
let. Vr. 2022 byla vdaném terminu pfedloZena jiz druha zprava o udrzitelnosti projektu.
Zprava byla schvdlena bez pfipominek dne 4.11.2022.

15. Prehled investi¢nich zaméru
tab. €. 17

Nazev akce: SSIER Roznov pod Radho3tém - rekonstrukce stiechy hlavni budovy
1Z ¢. 1844/150/04/22

Termin zahdjeni: cerven 2022
Termin ukonceni: zari 2022
Rozpocet: 4 933 tis. K¢

Celkové ndklady: 4901 826,70 K¢

Cilem investi¢ni akce bylo odstranéni havarijniho stavu ploché stfechy na hlavni
budové skoly, a to provedenim komplexni rekonstrukce stfesni krytiny véetné nové tepelné
izolace. Posledni rekonstrukce byla realizovana pred 27 lety v roce 1996. Pfi destivém
pocCasi stfechou stale Castéji zatékalo. Lokdlni opravy jiz nebyly ucinné a financné
nerentabilni. Na jafe 2021 byl vypracovan odborny posudek, ktery potvrdil havarijni stav
stfeSni krytiny a nutnost jeji celkové rekonstrukce. Zdrojem financovani technického
zhodnoceni byla investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele ve vysi 3 401 826,70 K¢ a vlastni
odpisy ve vysi 1.500 000,- K¢.

16. Prehled o najatém a pronajatém majetku organizace

tab. €. 18

Pro svoji Cinnost si organizace trvale nenajima Zadny cizi nemovity majetek.
K prondjmu davame k dispozici sportovni halu v odpolednim a vikendovém case. Cena je
stanovena na 570,- K¢/hod, z toho najem je 70,- a 500,- jsou sluzby. Dale pronajimame volné
prostory v budové domova mladeze pro jednordzové i dlouhodobéjsi ubytovani cizich. Cena
je stanovena v zavislosti na vybavenosti pokoje a poctu osob na pokoji v cené mési¢né od
2.200,- do 7.700,- véetné 10% DPH za pokoj. Cena jednorazového ubytovani je 300,- K¢ za
jednu noc a 250,- K¢ za lGzko pfFi vice nocich véetné DPH a k tomu poplatek za lGzko 50,- / os.
V domové mladeze je smluvné trvale pronajato 84 m2 nebytovych prostor jedné firmé.
K obcasnému vyuziti davame k dispozici kinosal DM pro poradani predndasek nebo pro cviceni
jégy. Prijmy z pronajmu jsou vyznamnych zdrojem dofinancovani hlavni ¢innosti Skoly. Za rok
2022 ¢inil ¢isty prondjem — Ucet 603 castku 201 tis. K¢. K tomu jsou Uétovany ¢astky na kryti
naklad( poskytnutych sluzeb spojenych s pronajmem.

17. Prehled o provedenych kontrolach v organizaci a jejich vysledky

tab. €. 19
V roce 2022 probéhla kontrola plateb pojistného a dodrZovani povinnosti zaméstnavatele ve

zdravotnim pojisténi. Kontrolni pracovnici Vseobecné zdravotni pojistovny nezjistili zadné
nedostatky.
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18. DalSi informace a prilohy dle vlastniho uvazeni

Po pfedchozich dvou letech ovlivnénych koronavirovou krizi by se mohlo fict, Ze se
rok 2022 vratil do normalu. JenZe v souvislosti svalkou na Ukrajiné se dostavila krize
uprchlickd a krize energetickd. Na jare roku 2022 jsme dali k dispozici 3 nové vybavené
pokoje vdomové mladeze pro ubytovani ukrajinskym uprchlikim. Museli jsme se vyporadat
s rlistem cen zejména u tepla, jehoz cena se proti roku predchozimu postupné zvysila vice
nez ¢tyrnasobné. Vysokd nemocnost se tykala i ekonomického Useku, aikdyz nékteré nutné
Cinnosti prevzali navic do svych povinnosti kolegové, spoustu povinné agendy museli
zaméstnanci dohanét zvySenym pracovnim usilim po ukonéeni nemoci.

Provozovali jsme velmi Uspésné dopliikovou ¢innost, na které se dlouhodobé aktivné
podili ¢ast zaméstnancl Skoly jak pfi realizaci, tak pfi fizeni rozpoctu, vedeni mezd a
Ucetnictvi. Je to nad ramec jejich bézné pracovni ndplné a Skole tim prindseji zisk. Doplfikova
¢innost kryje ztratu v hlavni ¢innosti a umoziiuje jeji rozvoj zejména pofizenim potfebného
vybaveni. Ve srovnani s rokem 2021 byl zisk doplfikové Cinnosti za rok 2022 ve vysi 1 366 tis.
K¢ vice nez dvojndsobné lepsi.

V oblasti investi¢nich akci, oprav a udrzby byla provedena nutnd rekonstrukce rovné
stfechy na hlavni budové ve vysi 4 902 tis. K&, oprava vstupniho schodisté do hlavni budovy a
oprava stfechy koridoru.

V roce 2022 pokracovala realizace projektu OP VVV Implementace krajského akéniho
planu rozvoje vzdélavani pro Uzemi Zlinského kraje Il zaméfeného na spolupraci SS se 7S
v oblasti Polytechniky a realizovany na Useku praktického vyuéovani a odborného vycviku.
Rizeni a realizace finanéni ¢€asti véetné podrobného mésiéniho monitoringu projektu
predstavuje velkou administrativni a casovou zatéz trech zapojenych pracovniki
ekonomického useku, a popravdé - vytvari averzi vici realizaci dalSich projekt(i v podrobném
rezimu financovani a dokladovani. Problém vidime také ve sniZovani zavazného limitu poctu
nepedagogickych pracovnik(l, protoze Skola naseho rozsahu potiebuje pro realizaci mnozstvi
aktivit a projektli dostatek zaméstnanc(, ktefi nejsou pretizeni administrativou, maji dost
Casu reagovat na ménici se legislativu a tim padem nechybuji. Jsme si védomi nevyhody, Ze
zastupitelnost u odbornych ekonomickych profesi ze dne na den neni mozina, i proto je
mnohdy odvedena prace i na Ukor zdravi a volného casu.

V oblasti prfimych vzdélavacich vydaja byly mzdové prostiedky ze statniho rozpoctu jiz
plné poskytovany podle nového systému financovani. Rozpocet byl pfiznivy a v pribéhu roku
byly vyplaceny mimoradné odmény. Kvili vysoké nemocnosti jsme vyuzili moznosti prevést
¢ast mzdovych prostredkd do ONIV primych na dofinancovani nemocenskych nahrad.

Byl to bezesporu opét narocny rok, pro nékoho méné, pro nékoho vice. Vsem, ktefi se
podileli na dosazeném vysledku hospodareni a na realizaci mimoradnych aktivit a projektq,
patfi podékovani, protoze tito lidé prispivaji rovnym dilem vedle pedagogické a vychovné
prace k budovani a fungovani uspésné skoly.
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7

Il. Odborna c¢ast dle poZadavku odboru Skolstvi, mladeZe a sportu

Neinvesti€éni naklady na zaka — tab. €. 20

Celkové neinvesti¢ni naklady ve vysi 97 565,90 tis. K vzrostly proti roku 2021 na
109%, z toho pfimé ndklady ve vysi 77 500,02 tis. K¢ vzrostly na 104% a provozni ve vysSi
20 065,88 tis. K¢ vzrostly na 129%. Pfimé naklady kryté dotaci ve vysi 77 257,98 tis. K¢
vzrostly na 104%, coz je méné nezZ v pfedchozim roce (112%) a koresponduje to zejména
s mensim rustem platQ ve Skolstvi a s vysi Ucelovych dotaci a dotaci EU na aktivity v ramci
projektu IKAP 2. Pfimé ndklady kryté vlastnimi zdroji vzrostly vice nez dvojndsobné, protoze
proti roku 2021 bylo vyssi Cerpani rezervniho fondu na vybaveni pro vyuku zejména
z pfijatych dard od firem. Celkové pfimé ndklady na Zaka vzrostly proti roku 2021 o 2 749,28
K¢ na ¢astku 126 634,02 K¢. Pfimé naklady z dotace na Zaka €ini 126 238,53 K¢, coZ je narUst
0 5551,95 K¢ proti roku 2021 pfi poctu zakd o 13 vy$sim neZ v roce pfredchozim na pramérny
stav 612 Zak(. Celkové provozni ndklady na Zaka vzrostly o 6 869,23 K¢ z ¢astky 25 918,16 K¢
vroce 2021 na 32 787,39 K¢ vroce 2022. Divodem je, Zze v roce 2022 byly vyssi zejména
naklady na energie a material.

1. Uéetni zdavérka k 31. 12. 2022

1. Komentar k uc€etni zavérce k 31. 12. 2022 (celkové shrnuti)

a) Cinnosti souvisejici se zpracovanim a predanim Géetni zavérky

Uletni zavérka k 31.12.2022 probihala vsouladu s aktudlné platnou legislativou a
metodickymi pokyny zfizovatele. Organizace postupovala pfi Uuctovani ucetnich pripadl dle
zavazné analytiky stanovené zfizovatelem pro rok 2022. Sporné nebo slozZitéjsi ucetni
postupy byly v zajmu zachovéni jednotného postupu konzultovény s Géetnim metodikem KU.
Vystupy ucetni zavérky byly zfizovateli predany elektronicky ve stanoveném terminu a byly
po kontrole odsouhlaseny G¢etnim metodikem. Poté byly Uéetni vykazy odeslany do CSUIS,
stejné jako vykazy PAP, které jsou pro organizaci nad 100 mil. K¢ aktiv povinné. Oba typy
vykazl byly systémem statni pokladny pftijaty a byla potvrzena jejich spravnost. Originaly
vykazl uéetnich zavérky, finanéni rozvaha a tabulky fondd byly zasldny podepsané reditelem
zfizovateli.
Externi kontrola dopadla pro organizaci ptiznivé, nebyly shledany zavainé nedostatky.
Inventarizace probéhla fadné, inventarizacni rozdily nebyly zjistény, pohyby majetku byly
prouctovany v pribéhu ucetniho obdobi. Dokladova inventura rozvahovych uctl byla
provedena, doloZzena soupisy a byl pofizen zapis.

b) Zachyceni a prouctovani vSech skutecnosti souvisejicich s danym ucetnim
obdobim

Organizace prouctovala vSechny skutecnosti souvisejici s danym ucetnim obdobim, ke
kterym méla informace a podklady zakladajici ucetni pripady (objednavky, smlouvy,
prohlaseni, Zadosti, pracovni vykazy, rozhodnuti, dodaci listy, faktury, ceniky, apod.).
Organizace c¢asové rozliSovala naklady a vynosy (napf. predplatné casopisli, predplacené
$koleni a uZivani tlakovych nadob). U¢tovala dohadné polozky aktivni (transfery) i pasivni
(nevyuctované dodavky tepla, vody, plynu a energii).
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Dlouhodoby majetek je odpisovan v souladu s pravidly zfizovatele, zatfidén do
mnozin dle predpokladané doby uZivani. Investi¢ni transfery jsou ¢asové rozliSovany. Byl
pofizen investi¢ni majetek — server v hodnoté 67 348,60 K¢. Investic¢ni dotace z rozpoctu
zfizovatele byla pouzita ve vysi 3 401 826,70 na rekonstrukci stfechy hlavni budovy.

Sprava pohleddvek je vedena se zamérem pfedchdzet nedobytnym pohledavkam, coz
se velmi dafi. K 31.12.2022 nejsou evidovany zadné nedobytné pohledavky, pohledavky za
odbérateli jsou v malé vysi a jsou feseny.

Danova povinnost jak DPH, tak predpis dané z pfijmu pravnickych osob byly k 31.12.2022
prouctovany. O pouziti dafiové Uspory vede pribézné evidenci vedouci ekonomického
useku. K 31.12.2022 byla danova Uspora pouzita.

2. Vyjadreni reditele k vybranym oblastem fizeni

a) Nastaveni vnitiniho kontrolniho systému PO

Vnitfni normou organizace upravujici realizaci vnitfniho kontrolniho systému v organizaci
je aktualizovana smérnice ¢. 12/2022, o systému financni kontroly, ktera stanovuje cile,
rozsah a ndpln kontroly. Jeji pfilohou jsou podpisové vzory opravnénych osob. Smérnice
navazuje na ostatni vnitini smérnice k vedeni Ucetnictvi a hospodareni skoly. Interni audit
neni zfizen. Pro povinnosti v oblasti Registru smluv a datové schranky byla vydana vnitini
smérnice ¢. 16/2018.

b) Inventarizace majetku PO

Inventarizace v organizaci probihala dle smérnice ¢. 9/2020 a dle planu inventur v pfikazu
feditele €. 8/2022. Fyzicka inventura majetku a zasob probihala béhem listopadu s ovéfenim
stavu ke dni 30.11.2022. Za jednotliva stfediska vypracovaly dil¢i komise zpravy, inventarni
komise pak spravu souhrnnou za okruhy evidence UNIS a Gordic. Rozdily nebyly zjistény.
K 31.12.2022 byly stavy fyzické inventury opraveny o pfirlstky a Ubytky za 12/2022 a
ovéren stav k poslednimu dni ucetniho obdobi. K datu 31.12.2022 byla provedena dokladova
inventura rozvahovych uctl a doloZzena soupisy. Byl také ovéren soulad zGstatkd podle
vypist z bankovnich uctl na ucetni evidenci. K 31.12.2022 probéhla fyzicka inventura stavu
pokladny a cenin s porovnanim na ucetni evidenci. Byly pofizeny zapisy, rozdily nebyly
zjistény. Zvlastni pozornost byla znovu vénovana inventure na domové mladeze na ul.
Zemédélska kvali ukonéeni ¢innosti v budové. Cast inventare byla presunuta a vyuZita na
domové mladeze na ul. 1 mije.
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1V. Stanovisko feditele ke schvalovani tucetni zavérky k 31. 12. 2022

Stanovisko feditele prispévkové organizace
ke schvalovani Gc¢etni zavérky PO k 31. 12. 2022

V navaznosti na vyhodnoceni vybranych oblasti fizeni
a predanych podkladu ke schvalovani Ucetni zavérky za rok 2022
feditel pfispévkové organizace

doporuéuje / nedoporucuje*

schvalit u€etni zavérku pfispévkové organizace k 31. 12. 2022
na zasedani Rady Zlinského kraje dne 9. 5. 2023

V Roznové pod Radhostém dne 28. unora 2023

Mgr. Miroslav Trefil
feditel Skoly

* nehodici se Skrtnéte
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B. Pfilohy

(jednotlivé dokumenty jsou Ffazeny na konci zpravy o hospodafeni a €innosti v nasledujicim
pofadi)

I. Zprava o hospodareni

Tab. &. 1,1a,b Zavazné stanovené ukazatele pro rok 2022 a finan¢ni vyporadani dotaci

Tab. €. 2a,b Prehled ¢erpani a pInéni rozpoc¢tu nakladu a vynosu v tis. K& (vybrané polozky
finan¢ni rozvahy)

Tab. ¢. 3 Vyhodnoceni doplfikové €innosti podle jednotlivych €innosti

Tab. ¢. 4 Vyhodnoceni vysledku hospodareni a navrh na pfidély do fondu

Tab.¢&. 5 Objem mzdovych nakladd a jednotlivych slozek platu

Tab.¢. 6 Stav zaméstnancu a primérna mzda dle kategorii

Tab.¢. 7 Pfehled oprav a udrzby

Tab.¢C. 8 Pfehled o tvorbé a uziti fondu investic k 31. 12. 2022

Tab.¢. 9 Pfiloha k tvorbé a uZiti fondu investic k 31. 12. 2022

Tab. €. 10 Pfehled o tvorbé a uziti rezervniho fondu ze zleps. VH (413) k 31. 12. 2022

Tab. ¢.11 Pfehled o tvorbé a uziti rezervniho fondu z ost. titull (414) k 31. 12. 2022

Tab. .12 Pfehled o tvorbé a uziti FKSP k 31. 12. 2022

Tab. .13 Pfehled o tvorbé a uziti fondu odmén k 31. 12. 2022
Tab. ¢.14 Finanéni fondy a stav bankovnich ucta k 31. 12. 2022
Tab. €.15a) Prehled pohledavek organizace ke dni 31. 12. 2022 + Pfehled vyfazenych
nedobytnych pohledavek organizace k 31. 12. 2022
b) Prfehled a rozpis pohledavek po lhaté splatnosti k 31. 12. 2022
Tab. ¢.16 Prehled zavazkl organizace ke dni 31. 12. 2022
Tab. €.17 Pfehled akci roku 2022 v objemu nad 500 tis. K& bez DPH

Tab. .18 Prehled o pfijmech z pronajmu a pfehled o vydajich na najmy PO za rok 2022
Tab. ¢.19 Pfehled o provedenych kontrolach v PO v roce 2022
Tab. €.20 Neinvestic¢ni naklady na Zaka

Il. Uéetni zavérka k 31.12.2022

1) Ugetni vykazy k 31. 12. 2022 v K& (rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pfiloha)
2) Ostatni podklady ke schvalovani ucetni zavérky:
a) Inventarizaéni zprava

lll. Stanovisko OSMS za rok 2022
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